
九州作業療法士会長会 主催 

第 1８回 リーダー養成研修会 ご案内 

 

私たちは、“組織”に所属しながら、日々“作業療法”を実践しています。作業療法を行う上で、自分

一人で解決できない物的環境の問題や、行いたい事を理解してもらえない、協力が得られないといった人

的環境の悩みを抱いた事はないでしょうか。 

また、経験を重ねていくにしたがって、仕事（物的・人的）環境にも目を向け、抱えている問題に対し

て解決をしながら、より良い環境を作るというマネジメント能力も求められてきます。 

今回、リーダーとして組織をマネジメントされてきた講師に、組織が抱えるニーズや問題から、それを

解決するまでにどのようにマネジメントしながら事業化・問題解決していくのか、というプロセスの進め

方や、人をマネジメントするとは？などお話しいただきます。 

士会や職場で中堅・トップとしてまとめる立場にある方たちやこれからリーダーを目指す方たちが刺激

やヒントを得られる研修会にしたいと考えています。 

今はリーダーという立場に興味がないという方も、組織の中での個人の在り方、組織に所属するという

ことを考える機会になると思いますので、ぜひ奮ってご参加ください。 

 

■ 日  時 令和６年２月２９日（木） 19:00～21:00（18:30 受付開始） 

■ 開催方法 Zoom を使用したオンライン開催 

■ 対象者 興味のある方ならどなたでも！ 

■ 参加費 ○九州各県作業療法士会 会員：無料 

○その他の方：3,000 円（お支払い方法はお申込み確認後にご連絡いたします） 

■ 申込方法 下記 URL または QR コードよりお申し込みください。 

URL : https://forms.gle/13uPMpZKQDRfPRJp9 

■ 申込締切 令和 6 年２月２６日（月） 12 時まで 

■ 備  考 日本作業療法士協会 生涯教育基礎ポイント ２ポイント付与 

 

『 “組織”“自分自身”をマネジメントする 

～  リーダーが持つべきマネジメントの視点と能力 ～ 』 

さわだ  たつのり 

[講師] 澤田 辰徳 氏    東京工科大学 医療保健学部 リハビリテーション学科 

                              作業療法学専攻 教授  

 

＜略歴＞広島大学大学院保健学研究科博士課程後期修了、 イムス板橋リハビリテーション

病院 診療技術部門責任者、リハビリテーション科技士長、 通所リハビリテーション事業所

長(兼任)、 イムスグループ OT 会代表幹事(兼任)  

＜資格、社会貢献など＞ 認定作業療法士，AMPS・ESI・A3・A-one 認定評価者 など 

・日本作業療法士協会 学術部学術委員会委員，学術誌・学会査読委員， 

運転と地域移動推進班 班員 

・日本臨床作業療法学会 理事・日本リハビリテーション医療 DX 学会 理事（編集委員長） 

＜主な著書＞・澤田辰徳 編：作業で結ぶマネジメント．医学書院 

・澤田辰徳：覗いてみたい！先輩 OT の頭の中．三輪書店 など 

お問い合わせ先  >>>  宮崎県作業療法協会  担当：吹上 崇  fukiage.takashi@gmail.com 


